Feuerwehrsatzung der Gemeinde Wermsdorf

Auf der Grundlage von

1. § 4 Abs. 2 Saiz 1 der Gemeindeordnung flr den Freistaat Sachsen (SachsGemO)

in der Fassung der Bekanntmachung vom 03. Marz 2003 (SachsGVBI. S. 146),

zuletzt gedndert durch Artikel 18 des Gesetzes vom 28. April 2015 (S&chsGVBL S

349) und

. § 15 Abs. 4 des Sachsischen Gesetzes Uber den Brandschutz, Rettungsdienst
und Katastrophenschuiz (S8chsBRKG) vom 24. Juni 2004 (S&chsGVBI. 5. 245,
647),zuletzt gedndert durch das Gesetz vom 10. August 2015 (S4chsGVBIL. S.

466)

hat die Gemeinde Wermsdorf in 6ffentlicher Sitzung am 28.04.2016 mit Beschluss-
Nr. 13/04/16 folgende

Feusrwehrsatzung der Gemeinde Wermsdorf

beschiossen:

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

§1

Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehy

Die Gemeindefeuerwehr Wermsdorf ist eine Einrichtung der Gemeinde chne
eigene Rechtspersonlichkeit. Sie besteht aus

6 Freiwilligen Feuerwehren mit den Orisfeuerwehren

Collm

Lampersdorf

Luppa

Mahlis

Malkwitz

Wermsdorf

Die Freiwillige Ortsfeuerwehr fuhri den Namen ,Freiwiilige Feuerwehr” mit dem
jeweiligen Orisieilnamen.

Neben den aktiven Abteilungen der Orisfeuerwehren bestehen

- Jugendfeuerwehren, die in Jugendgruppen gegliedert sein kénnen,
- Frauengruppen,

- Alters- und Ehrenabteilung,

- Passivmitglieder.

Die Leitung der Gemeindefeuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und sei-
nem Stellvertreter; in den Orisfeuerwehren dem Ortswehrleiier und seinen
Stellvertretern. Bei mehreren Stellvertretern ist die Reihenfolge der Vertretung
festzulegen.

§2

Pilichten der Gemeindefeuerwehr

Die Gemeindefeuerwehr hat die Pilichien
Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schiiizen,
technische Hilfe bei der Beka&mpfung von Katastrophen, im Rahmen des
Rettungsdienstes und der Beseitigung von Umweligefahren zu leisten und



(2)

(N

(2)

(3)

(4)

()

- nach Mallgabe der §§ 22 und 23 S&chsBRKG Brandverhitungsschauen
und Brandsicherheitswachen durchzufihren.

Der Blrgermeister oder sein Beauftragter kann die Gemeindefeuerwehr zu Hil-
feleistungen bei der Bewaltigung besonderer Notlagen heranziehen.

§3

Aufnahme in die Fausrwehr

Voraussetzungen flr die Aufnahme in die aklive Abteilung der Gemeindefeuer-
wehr sind:

- die Vollendung des 16. Lebensjahres,

die Erfillung der gesundheitlichen Anforderung an den Feuerwehrdienst,
die charakterliche Eignung,

die Verpflichtung zu siner langeren Dienstzeit socwie

die Bereitschaft zur Teilnahme an der Ausbildung.

Die Bewerber dlrfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 3 SachsBRKG
sein.

Bei Minderjghrigen muss die Zustimmung der Erziehungsberechiigten vorlie-
gen.

1

Einer Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr steht insbesondere enigegen:

- die Mitgliedschaft, der Beitritt cder die Zugehorigkeit zu einer fiir verfas-
sungswidrig erkiarten Partei oder sonstigen Vereinigung oder

- die Mitgliedschatt, der Beitritt oder die Zugehorigkeit zu einer nicht verbote-
nen Pariei oder sonstigen Vereinigung oder Gruppierung, die mit der freiheit-
lichen demokratischen Grundordnung unvereinbare Ziele verfolgt.

Die Bewerber sollen in der Gemeinde wohnhatft sein und in keiner anderen
Hiifsorganisation aktiv t&tig sein. Die Gemeindewehrleitung kann Ausnahmen
zulassen.

Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten. Uber die
Aufnahme entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhdrung der zustandigen
Griswehrleitung. Jeder Angehdrige der Feuerwehr erhélt bei seiner Aufnahme
einen Dienstausweis.

Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besight nicht. Die Griinde fir eine Ableh-
nung des Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

§4

Beendigung des ehrenamtiichen aktiven Feuerwehrdienstes

Der ehrenamtliche akitive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehdrige der

Gemeindefeuerwehr

- aus gesundheitlichen Griinden zur Effiillung seiner Dienstipflichten dauernd
unfahig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 3 SachsBRKG
wird oder

- aus der Gemeindefeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.
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(3)

(4)

(%)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Ein Feuerwehrangehoriger ist auf Anirag zu entlassen, wenn der Dienst in der
Gemeindefeuerwehr flr ihn aus personlichen oder beruflichen Griinden eine
besondere Harie bedeutet.

Ein Feuerwehrangehdriger hat die Verlegung seines standigen Wohnsitzes in
eine andere Gemeinde unverziiglich dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen.
Er ist auf schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen.

Eine Entlassung kann ohne Antrag erfolgen, wenn dem Feuerwehrangehdrigen
die Dienstausibung in der Feuerwehr aufgrund der Verlegung des Wohnsitzes
nicht mehr moglich ist.

Ein Feuerwehrangehdriger kann bei forigesetzter Nachlassigkeit im Dienst oder
in der Aus- und Fortbildung sowie bei schweren VerstéRen gegen die Dienst-
pflicht nach Anhorung der zusiandigen Ortswehrleitung aus der Gemeindefeu-
erwehr ausgeschlossen werden.

Der Birgermeister entscheidet nach Anhorung der zustandigen Oriswehrleitung
Uiber die Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuer-
wehrdienstes unter Angabe der Griinde schriftlich fest.

Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige kénnen auf Anirag eine Bescheinigung
Uber die Dauer der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und
die zuletzt ausgelibie Funktion erhalten.

§5

Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerwehr

Die akiiven Angehdrigen der Orisfeuerwehr haben das Recht den Ortswehrlei-
ter und den oder die Stellverireter zu wahlen.

Die Gemeinde hat nach Mallgabe des § 61 Abs. 1 SachsBRKG die Freistellung
der Angehorigen der Feuerwehr fir die Teilnahme an Einsétzen, Einsatzibun-
gen und fir die Aus- und Fortbildung zu erwirken.

Gemeindewehrleiter, Ortswehrleiter und ihre Stelivertreter, Geratewarte, Ju-
gendfeuerwehrwarte und Angehorige der Gemeindefeuerwehr, die regeimafig
Uber das Ubliche Mal hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine Aufwands-
entschadigung in Hohe der dafir in einer besonderen Satzung der Gemeinde
festgelegien Betrage.

Angehdrige der Gemeindefeuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die
ihnen durch die Auslibung des Feuerwehrdienstes einschlieltlich der Teilnahme
an der Aus- und Fortbildung enisiehen. Darliber hinaus erstattet die Gemeinde
Sachschéden, die Angehorigen der Feuerwehr in Ausiibung ihres Dienstes ent-
stehen, sowie vermdgenswerte Versicherungsnachieile nach Mallgabe des §
83 Abs. 2 SachsBRKG.

Die aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr haben die ihnen aus der Mit-

gliedschaft in der Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erflilen.

Sie sind insbesondere verpflichtet

- am Dienst und an Aus- und Fortbildungsmafinahmen im Rahmen der Feuer-
wehrdienstvorschrifien regelmaRig und pinktlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziigiich am Feusrwehrhaus einzufinden,
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(6)

(7

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgeseizien nachzukommen,

- im Dienst und auflerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen
und sich den anderen Angehdrigen der Feuerwehr gegenlber kamerad-
schafilich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhiitungsvorschriften fiir den
Feuerwehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstdnde, Geréie und Einrichiungen
gewissenhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

Die aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr haben eine Orisabwesenheit
von langer als zwei Wochen dem Oriswehrleiter oder seinem Stellvertreter
rechizeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung rechtzeitig zu melden.

Verletzt ein Angehoriger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm obliegen-
den Dienstpflichten, so kann der Gemeindewehrleiter

- einen mindlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim Birgermeister beantragen.

Der zusténdige Ortswehrleiter ist zuvor zu héren. Dem Angehdrigen der Feuer-
wehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen thn vorgebrachten Vorwlirfen
zu &uflern.

§a

Jugendfeuerwehr

In die Jugendfeuerwehr kdnnen Kinder und Jugendliche bis zur Vollendung des
16. Lebensjahres aufgenommen werden. § 18 Abs. 4 Saiz 2 SachsBRKG bleibt
unberthri.

Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberech-
tigten beigeflgt sein.

Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit
dem Ortswehrleiter. Im Ubrigen gelien die Festlegungen des § 4 entsprechend.

Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Miiglied

- in die aktive Abteilung aufgenommen wird,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist oder

- aus der Jugendfeuarwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Gleiches gilt, wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1
schriftlich zurlicknehmen.

Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr wahlen den Jugendfeuerwehrwart ftir die
Dauer von finf Jahren entsprechend den Festlegungen in § 15. Wiederwahl ist
zuldssig. Das Wahlergebnis ist der Oriswehrleitung zur Besiatigung vorzulegen.
Der Jugendfeuerwehrwart ist Angehdriger der akiiven Abteilung der Feuerwehr
und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen tiber ausreichende Erfah-
rungen im Umgang mit Jugendlichen verfigen. Er vertritt die Jugendfeuerwehr
nach aullen.

Die Mitglieder der Jugendgruppen wahlen bei gréReren Jugendfeuerwehren
den oder die Jugendgruppenleiter flr die Dauer von zwei Jahren entsprechend
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den Festlegungen in § 15. Das Wahlergebnis ist der Oriswehrleitung zur Besia-
figung vorzulegen.

§7
Altersabieilung

(1) In die Altersabieilung kénnen Angehérige der Gemeindefeuerwehr bei Uberlas-
sung der Dienstkleidung Ubernommen werden, wenn sie aus dem aktiven
Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr ausgeschieden sind.

(2) die Gemeindefeuerwehr kann auf Antrag Angehdrigen der aktiven Abiteilung
den Ubergang in die Altersabteilung gestaiten, wenn der Dienst in der Gemein-
defeuerwehr fUr sie aus persénlichen oder beruflichen Grilnden eine besondere
Héarte bedeutst.

(3) Die Angehorigen der Altersabteilung wahlen ihren Leiter flr die Dauer von funf
Jahren.

§8

Ehren- und Passivmitglieder

Der Blirgermeister kann auf Vorschlag der Gemeindewehrleitung verdienie ehren-
amtliche Angehdrige der Gemeindefeuerwehr oder Personen, die sich um das Feu-
erwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehren-
mitgliedern der Feuerwehr ernennen.

Passivmitglieder sind Feuerwehrmitglieder, die im Rahmen ihrer Mitgliedschatft die
Feuerwehrarbeit unterstitzen.

&9

Organe der Frelwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind;

- die Gemeindewehrleifung-Hauptversammiung,
- die Ortsfeuerwehr-Hauptversammiung,

- die Gemeindewehrleitung

- die Oriswehrleitung.

§ 10
Hauptversammiung

(1y Unter dem Vorsitz des Ortswehrieiters ist jdhrlich eine ordentliche Hauptver-
sammiung der Orisfeuerwehr durchzufiihren. Der Hauptversammiung sind alle
wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit zu ihrer Behandlung und
Entscheidung nicht andere Organe zustandig sind, zur Beratung und Be-
schiussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der Oriswehrleiter
einen Bericht (ber die Tatigkeit der Orisfeuerwehr im abgelaufenen Jahr abzu-
geben. In der Hauptversammiung wird die Ortswehrleitung gewahlt.

(2) Die ordentliche Hauptversammilung ist vom Ortswehrleiter einzuberufen. Eine
aulerordentliche Hauptversammiung ist innerhalb eines Monats einzuberufen,
wenn das von mindestens einem Drittel der aktiven Angehdrigen der Ortsfeu-
erwehr schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und Ta-
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3)

(4

(%)

(1)

(2)

(3)

{4)

(5)

(6)

(1)

(2)

gesordnung der Hauptversammiung sind den Angehdérigen der Ortsfeusrwehr
und demn Birgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammliung bekannt zu
geben,

Die Hauptversammlung ist unabhingig von der Zahl der anwesenden Mitgiieder
beschlussfahig. Beschlisse der Hauptversammlung werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

Uber die Hauptversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Bir-
germeister vorzulegen ist.

Fir die Gemeindewehrleitung-Haupiversammlung gelien die Abséatzei bis 4
entsprechend.

§11
Gemeindewehrleitung

Die Gemeindewehrleitung ist beratendes Organ der Ortswehrleitung. Sie be-
handelt Fragen der Finanzplanung der Gemeinde fiir die Feuerwehr sowie der
Dienst- und Einsatzplanung. Sie soll den Blrgermeister und den Gemeinderai
in allen feuerwehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten beraten. Die
Gemeindewehrleitung ist zu den Beratungen in der Gemeinde zu Angelegen-
heiten der Feuerwehr und des Brandschutzes zu hdren.

Die Gemeindewehrleitung besteht aus dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzen-
den und seinem Stellverireter sowie den Oriswehrleitern und ihren Stellvertre-
fern.

die Gemeindewehrleitung soll zweimal im Jahr tagen. Die Beratungen sind vom
Gemeindewehrleiter mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzu-
berufen. Die Gemeindewehrleitung muss einberufen werden, wenn dies min-
destens ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der von ihnen geforderten Ta-
gesordnung veriangt. Die Gemeindewehrleitung ist beschlussfahig, wenn mehr
als die Halite seiner Mitglieder anwesend sind.

Der Burgermeister ist zu den Beratungen der Gemeindeweghrleitung einzuladen.

Beschilisse der Gemeindewehrleitung werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Die Beratungen der Gemeindewehrleitung sind nicht 6ffentlich.

§12
Wehrleitung

Der Gemeindewehrleitung gehdren der Gemeindewehrleiter, sein Steliverireter
sowie die Ortswehrleiter und ihre Stellverireter an. Sie flihri die Orsfeuerweh-
ren nach Weisung des Gemeindewehrleiters.

Der Ortswehrleitung gehéren der Ortswehrleiter und seine Stellvertreter an.

Die Wehrleitung wird in der Hauptversammlung in geheimer Wahl fir die Dauer
von funf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.
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(4)

(5)
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(9)

Gewdhlit werden kann nur, wer der Gemeindefeuerwehr akiiv angehord, (ber die
fir diese Dienststellung erforderlichen fachlichen Kenninisse und Erfahrungen
und die erforderlichen perstnlichen und fachiichen Vorausseizungen verfigt.

Der Ortswehrleiter und seine Stellverireter werden nach der Wahl durch die
Hauptversammiung und nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Blir-
germeister besielit.

Der Ortswehrieiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der
Wahlperiode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis
zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufiihren. Steht kein Nachfolger zur Ver-
tagung, kann der Blrgermeister geeigneie Personen mit der kommissarischen
Leitung der Orisfeuerwehr beaufiragen. Kommit innerhalb eines Monais nach
Freiwerden der Stelle keine Neuwahl zustande, setzt der Blrgermeister bis zur
satzungsgemalien Bestellung eines Nachfolgers einen Feuerwehrangehdrigen
mit Zustimmung des Gemeinderates als Oriswehrleiter oder Stellvertreter ein.

Der Ortswehrleiter ist fiir die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich

und fiihrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung Ubertragenen Aufgaben aus,

Er hat insbesondere

- auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehorigen der
Feuerwehr enisprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsatzen zu
regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Feuerwehrangehdrige j&hr-
lich an mindestens 40 Stunden Ausbildung {eilnehmen kann,

- daflir zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspléne aufgestellt und dem
Gemeindefeuerwehrausschuss vorgelegt werden,

- die Tatigkeit der Zug- und Gruppenfihrer und der Gerdtewarie zu kontrollie-
ren,

- auf eine ordnungsgemafe, den Vorschrifien entsprechende Ausriistung der
Feuerwehr hinzuwirken,

- fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlégigen
Unfallverhiitungsvorschriften zu sorgen,

~ bei der Verwendung minderjahriger Feuerwehrangehdriger die Einhaltung
der Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Blr-
germeister mitzuteilen.

Der Birgermeister kann dem Ortswehrleiter weitere Aufgaben des Brandschut-
zes (beriragen.

Der stellvertretende Ortswehrleiter hat den Ortswehrleiter bei der Erflllung sei-
ner Aufgaben zu untersiliizen und ihn bel Abwesenheit mit allen Rechten und
Pflichten zu vertreten.

Der Ortswehrleiter und sein Stellverireter kann bei groben Verstélien gegen die
Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten Voraussetzungen
nicht mehr erfiillen, vom Gemeinderat nach Anhérung der Gemeindewehrlei-
tung abberufen werden.
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(10) Fir den Gemeindewehrleiter und seinen Siellverireter gelten Absatz 1 Saiz 1

(1)

(2)

(3)
(4)

(1)

(2)

(3)

(1)

und 2 sowie die Abséize 2 bis 8 entsprechend.

§13
Unterfithrer, Gerétewarts

Als Unterilihrer (Zug- und Gruppenflhrer) dirfen nur Angehdrige der Feuer-
wehr eingesetzt werden, die persdnlich geeignet sind, iber prakiische Erfah-
rungen im Feuerwehrdienst verfligen sowie die erforderliche Qualifikation besit-
zen. Die erforderliche Qualifikation kann insbesondere durch die erfolgreiche
Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrgéngen der Landesfeuerwehrschule
Sachsen nachgewiesen werden.

Die Unterfiihrer werden auf Vorschlag des Oriswehrleiters vom Gemeindewehr-
leiter fir die Dauer von finf Jahren bestellf. Der Gemeindewehrleiter kann die
Bestellung nach Anh&rung der Gemeindewehrleitung widerrufen. Die Unterfih-
rer haben ihre Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis zur Bestellung eines
Nachfolgers weiter zu erflllen. Wiederbestellung ist zuldssig.

Die Unterfihrer flihren ihre Aufgaben nach Weisungen ihrer Vorgesetzien aus.

Fur Geratewarte gelien die Absatze 1 bis 3 enisprechend. Sie haben die Aus-
ristung und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten.
Priufpflichtige Geréate sind zum festgelegten Termin zu priiffen oder zur Prifung
vorzusiellen. Festgestelite Mangel sind unverziiglich dem zustandigen Wehrlei-
ier zu melden.

§ 14
Schriftfiihrer, Kassenverwalter

Der Schriftfihrer und der Kassenverwalier werden in der Hauptversammilung fir
die Dauer von finf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuléssig.

Der Schriftfihrer hat Niederschriften tber die Beratungen und Uber Hauptver-
sammiungen zu fertigen. Darliber hinaus soil der Schrififthrer for die Offentlich-
keitsarbeit der Gemeindefeuerwehr veraniwortlich sein.

Der Kassenverwalter hat die Kameradschaftskasse (§ 16) zu verwalten und
sdmtliche Ausgaben nach Ordnung des Wirischaiftsplans zu verbuchen. Zah-
lungen darf er nur aufgrund von Belegen und schrifilichen Anweisungen des
Wehrleiters annehmen und leisten. Die Gegensidnde des Sondervermégens
sind ab einem Wert von 410 £ brutto in ein Bestandsverzeichnis nachzuweisen.

§15
Wazhlen

Die nach § 17 Abs. 2 S8&chsBRKG durchzuflihrenden Wahlen sind mindestens
zwel Wochen vorher, zusammen mit dem Wahlvorschlag, den Angehoérigen der
Gemeindefeuerwehr bekannt zu machen. Der Wahivorschlag sollie mehr Kan-
didaten enthalten als zu wahlen sind und muss vom Blrgermeister, seinem
Stellvertreter oder einem von ihm benannten Beaufiragten bestatigt sein.
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Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann mit
Zustimmung der Hauptversammiung die Wahi offen erfolgen.

Wabhlen sind vom Blrgermeister, seinem Stelivertreter oder einem von ihm be-
nannten Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt zwei Beisitzer,
die zusarnmen mit dem Wahlleiter die Stimmenauszahlung vornehmen.

Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seines Steliverireters erfolgt in getrenn-
ten Wahlgangen. Gewahlt ist, wer mehr als die Hélfte der Stimmen der anwe-
senden Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im ersten Wahi-
gang die absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewer-
bern mit den meisten Stimmen durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit
entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Die Gswéhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

Die Niederschritt Uber die Wabhl ist spétestens eine Woche nach der Wahl durch
den Wabhlleiter dem Birgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat zu tiberge-
ben. Stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines
Monats eine Neuwah! durchzufithren.

Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Gemeindewehrleiters oder seines
Stellverireters nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis
wiederum nicht zu, hat die Gemeindewehrleitung dem Birgermeister eine Liste
der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach fiir eine
der Funktionen in Frage kommen. Der Blirgermeister setzt dann nach § 12 Abs.
5 die Wehrleitung ein.

Fir die Wahlen in der Orisfeuerwehr gelten die Abséatze 1 bis 7 entsprechend.

§16
Sondervermdgen fiir Kameradschafispflege (Kameradschafiskasse)

Fir die Feuerwehr wird ein Sondervermégen flr die Kameradschaftspilege und
die Durchfihrung von Veranstaliungen gebildet.

Das Sondervermdgen besteht aus

1. Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,

2. Ertrage aus Veranstaltungen,

3. sonstigen Einnahmen,

4, mit Mitteln des Sondervermégens erworbenen Gegenstianden.

Die Wehrleitung stelli mit Zustimmung des Blrgermeisters einen Wirtschafis-
plan auf, der alle im Haushalijahr zur Erflllung der Ausgaben der Kamerad-
schaftskasse voraussichtlich eingehenden Einnahmen und zu leistenden Aus-
gaben enthélt. Ausgaben kénnen fur gegenseitig oder einseitig deckungsfahig
erklart werden. Uber- und auRerplanmaRige Ausgaben kénnen zugelassen
werden, wenn [hre Deckung gewéhrleistet ist. AullerplanméaBige Ausgaben be-
dirfen der Zustimmung des Blrgermeisters. Verpflichtungen zur Leistung von
Ausgaben in kiinftigen Haushaltjahren dirfen nur eingegangen werden, wenn
der Wirischaftsplan dazu erméchtigt.
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(4) Uber die Verwendung der Mittel beschlieRt die Wehrleitung. Die Wehrleitung
kann den Wehrleiter erméchtigen, ber die Verwendung der Mitiel bis zu einer
bestimmien Hoéhe oder flr einen bestimmien Zweck zu enischeiden.

(5) Werden die gebildeten Sondervermdgen {ber die bestehenden Sonderverms-
gen-Konten des Kreisfeuerwehrverbandes oder einen bestehenden Feuer-
wehr({férderverein geplant, verwaltet und abgerechnet, entfallt die Zustimmung
zum Wirtschaftsplan durch den Blirgermeister nach Abs. 3. In diesen Féllen
entiglit auch die Abrechnung des Sondervermégens gegeniiber dem Blrger-
meister. Es gelien dann die im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen dazu
getroffenen Regelungen des Kreisfeuerwehrverbandes oder des gebildeten
Feuerwehr(férder)vereins.

§17
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung der Gemeinde Wermsdorf vorn 31.01.2008,
ausgeferiigt am 01.02.2008 auller Kraft.

Woermsdori, ausgeferiigt am 29.04.2016

e \_

i

Matthias Miille "
- Blrgermeister
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